Verksamhetspolicy

Vi levererar unika kladkollektioner med innovation, egen design och tillverkning for hotell- och
restaurangverksamhet.

Detta sker i ndra samarbete med vara affarspartners och med hjalp av bland annat var breda produktkunskap
och vart stéandiga forbattringsarbete.

| var verksambhet vill vi strava efter standig forbattring och effektivisering. Detta gor vi genom att styra
verksamheten mot tydliga och kdnda mal.

Vi ska strava efter att alltid:
Folja de lagar och regler som galler i respektive verksamhetsland.

Tillsatta erforderliga resurser och se till att all personal har relevanta kunskaper for att tillfredsstalla vara
intressenters bindande krav och 6ka kundtillfredsstallelsen.

Reducera var verksamhets paverkan bade for den yttre och inre miljon. Detta genom beslut som ar baserade pa
fakta och ar ekologiskt motiverade, tekniskt méjliga och ekonomiskt rimliga.

Arbeta for personlig utveckling for all personal och for en bra fysisk och psykisk arbetsmiljo.
Ta tillvara pa allt eventuellt spill och ge bort éverblivna produkter till valgérande andamal.

Ha en I6nsamhetsniva som sakerstaller resurser for en langsiktighet i var verksamhetsutveckling och fortsatt
utveckling av vart erbjudande.

Genom systematiska matningar arbeta mot vara verksamhetsmal for att 6ka var effektivitet och konkurrenskraft.

Verksamhetspolicyn kan vid behov utvecklas i mer detaljerade program- och malskrivningar inom specifika
omraden, som exempel kvalitet, miljo, arbetsmiljo, HR.

Denna verksamhetspolicy granskas regelbundet av ledningen samt ar férstadd av samtliga medarbetare och ar
tillganglig for allmanheten.



